%% ° Wirtschaft

BORKUM 2030
AM ENDE DER STARTPHASE

Was ist den letzten 12 Monaten mit BORKUM 2030 pas-
siert? Das fragen sich viele Borkumerinnen und Borkumer,
die als interessierte Biirger den Entwicklungsprozess verfol-
gen. Oder die, die sich aktiv in die Diskussionen eingebracht
haben. So viel ist klar: Offensichtlich ist sehr viel geschafft
worden. In den nichsten Wochen werden nach Auskunft der
Geschiftsfithrung der Wirtschaftsbetriebe die Ergebnisse von
zwoOlf Monaten intensiver Arbeit in Form der VISION 2030,
der MISSION und dem MARKENVERSPRECHEN der Of-
fentlichkeit vorgestellt.

Am 12. Mérz 2015 beauftragt der Rat der Stadt Borkum die
Wirtschaftsbetriebe mit der Initiierung, Steuerung und Gestal-
tung eines Prozesses zur Leitbildentwicklung BORKUM 2030.
Bereits am 31. Mirz beginnt eine Onlinebefragung, an der sich
bis zum Abschluss die aufierordentlich grofle Zahl von 1.526
Gisten und 1.108 Insulaner beteiligen. Das grof3e Interesse der
Insulaner an den Ergebnissen zeigt sich an der sehr gut gefiill-
ten Kulturinsel bei der 6ffentlichen Prisentation der Ergebnisse
am 20. Mai 2015. Bereits einen Monat spiter treffen sich am 2o0.
und 21. Juni 80 Insulaner, um fiir die Themenbereiche Gesund-

TEAM STEP

Diese Borkumer vertreten jeweils eine Branche, die an
der touristischen Wertschopfung beteiligt ist. Sie haben
eine wichtige beratende Funktion fiir die Arbeit von
KITT und sind die Informationsgeber fir ihre jeweilige
Branche.

Christoph Michaelsen, Gastronomie

Andreas Langkau, Kirchenvertreter

Soren Hiippe, stidtebauliche Entwicklung
André Thorenmeier, Nationalparkverwaltung
Antje Jiitting, Vieh- und Weidengenossenschaft
Frerk Veen, Gastronomie

Thomas Okken, Reinigung

Harald Stirken, Hotellerie

Peter Eesmann, Logistik

Manuel Pietzner, Vereine

Peter Miiller, Einzelhandel

Daniel Ohlsen, Wirtschaft Co2-Neutralitit




Burkana No. 45 | Frihjahrsausgabe Marz/April 2016

heit und Sport, Touristische Infrastruktur und Angebote, Na-
tur, Kultur, regionale Identitit, Vermarktung und Lebensqua-
litdt fir Insulaner Vorschlige, ldeen und Handlungsfelder zu
erarbeiten. Es sind diese wichtigen Impulse der Inselwerkstatt,
die zentrale Ergebnisse fiir das Leitbild, die Mission und das
Markenversprechen liefern. In den folgenden Wochen bis No-
vember wird strukturiert, erortert, diskutiert und mit dem Auf-
sichtsrat abgestimmt. Der 16. und der 17. November sind wie-
der zwei wichtige Tage, an denen Meilensteine gesetzt werden:

STEP WIRD GEGRUNDET

STEP das steht fiir: Steuerungsgruppe, Tourismuswirtschaft-
liche Entwicklungs Perspektiven

Alle bisherigen Schritte und Mafinahmen laufen unter dem
professionellen Coaching des Tourismusprofis Jan F. Kober-
nufd, Geschiftsfithrer der ift consulting Koln. Jan Kobernuf}
betreut und berit Borkum seit Jahren. Von Dezember 2015
bis Februar 2016 strukturiert er nun die vielfiltigen Mafinah-
men in den Handlungsfeldern, um sie in dem Endbericht
zum Leitbild Borkum 2030 und zur Fortschreibung des Tou-
rismuskonzeptes Borkum zusammenzufassen. Denn dieser
Bericht wird fiir BORKUM 2030 die Vision, die Mission und
das Markenversprechen sein: Das bedeutet im Klartext - die
Arbeitsgrundlage fiir die kurz-, mittel- und langfristige Ar-
beit auf Borkum und fiir Borkum.

Urlaub vom Alltag -
im neuen Zuhause!

Borkum - Britta Gartmann - Mobil +49-(0)163 42 71 373
Telefon +49-(0)49 22 - 50 20 000 - Borkum@engelvoelkers.com
www.engelvoelkers.com/borkum - Immobilienmakler
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IM MARZ 2016 WIRD KITT GEGRUNDET

KITT, das steht fiir: Konzeptentwicklung, ldeengebung,
Themenfindung, Trendsetzung

Mit der Schaffung der KITT Teams werden die konkreten
Mafinahmen in den Strategischen Handlungsfeldern mit
konkreten Aufgabenstellungen und konkret benannten
handelnden und verantwortlichen Personen benannt. Prak-
tisch besteht KITT aus vier Sdulen, die genau zugeordnete
Aufgaben erfiillen, Priorititen setzen, fiir die Umsetzung
verantwortlich sind und die jeweils von Vertretern der Wirt-
schaftsbetriebe gefiihrt, betreut und begleitet werden. Die
Wirtschaftsbetriebe schaffen damit die Struktur zur Weiter-
entwicklung Borkums. ,Wir denken Borkum als virtuelles
Unternehmen®, erldutert Goran Sell bei der Sitzung der STEP
und der KITT Teams am 7. Marz den strukturierten Mafinah-
menplan. Wichtig sei die permanente Zusammenarbeit von
KITT und STEP. Viele Mafinahmen (z. B. Strandaktivititen)
konnen von den Wirtschaftsbetrieben selbst initiiert, geplant
und realisiert werden.

Aber mindestens genau so viele Mafinahmen kénnen von
KITT und STEP geplant werden, sind aber nur durch die ei-
genstindigen Borkumer Unternehmen der einzelnen Bran-
chen (z.B. gemeinsame Aktionen der Gastronomie) in die Tat
umzusetzen.

KITT TEAM 1:
INFRASTRUKTUR

Leitthema: Stidtebauliche Gesamtausrichtung,
Masterplan, Koordinatoren: Goran Sell / Axel Held

KITT TEAM 2: BETRIEBE,
KOOPERATIONEN, PRODUKTE

Leitthema: Urlaubsqualitit, Aufenthaltsqualitit, Mitein-
ander, Koordinatoren: Christian Klamt / Claudia Speckels

KITT TEAM 3: MARKETING & VERTRIEB

00 0000000000000 000000000000000000000 000
Leitthema: Destinationsmarketing, Themenmarketing,
Lifestyle Marketing, Kreativschmiede, Markensicherung
Koordinatoren: Ina Engelleitner & 1 weiterer Mitarbeiter

KITT TEAM 4: QUERSCHNITTSTHEMEN

Leitthema: Lebensqualitit
Koordinatoren: Sarah Meier / Brigitte Oster / Chr. Ohlsen
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Borkum 2030 @

31. Mirz 2015

12. Miarz 2015

20. Mai 2015

20./21. Juni 2015

Juni - November

16./ 17. November 2015

@ Dezember - Februar

Mirz 2016

7. Mirz 2016

orkum

Nordseeinsel
mit Hochseeklima




