
 

Die Nordseeheilbad Borkum GmbH verantwortet die 
umfassende und nachhaltige infrastrukturelle Entwicklung 
der gleichnamigen Insel als Kur- und Tourismus-
destination. Daneben stehen auch die Entwicklung als 
Wirtschafts- und Lebensraum sowie die Versorgung der 
Insulaner und Gäste mit vielfältigen touristischen 
Produkten und Dienstleistungen, mit Strom, Wasser und 
Wärme sowie der Betrieb des Hafens und des Flugplatzes 
im Fokus des Unternehmens. 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen. 
 
Nordseeheilbad Borkum GmbH 
Sarah Meier 
Goethestr. 1 
26757 Borkum 
 
sarah.meier@borkum.de oder online unter 
www.nordseeheilbad-borkum.de 

 

Werden Sie Teil unseres Teams! 
Die Kinderspielinsel bietet Einheimischen und Gästen ein kindgerechtes Spielangebot für 
Altersgruppen vom Kleinkindalter bis 14 Jahre sowie Kinderkino, Tischtennis und Airhockey und 
Kreativangebote für Kinder und Jugendliche an. Für diesen Bereich suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/-n 

Mitarbeiter (m/w/d) für die Spielinsel  
(Vollzeit, Teilzeit oder geringfügige Beschäftigung) 

 

Ihre Aufgaben 
Als Mitarbeiter (m/w/d) in der Kinderspielinsel lassen Sie die Gäste ein und informieren über das 
Angebot. Sie übernehmen anfallende Serviceleistungen sowie organisatorische und 
verwaltungstechnische Aufgaben. Des Weiteren sind Sie für Organisation und Durchführung des 
Kinderkinos verantwortlich. Ein fester Bestandteil Ihre Arbeitsalltags ist die Planung und 
Durchführung von Kreativkurse für Kinder und Jugendliche. Außerdem planen Sie 
Angebotserweiterungen und setzen diese um.  
 
Ihr Profil 
Wir wenden uns an Sie, wenn Sie über Erfahrungen im Umgang mit Kindern und Jugendlichen 
verfügen und Sie Ihre Tätigkeit mit viel Freude und Engagement durchführen. Eine 
verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie der sichere Umgang mit dem MS Office Paket setzen 
wir ebenso voraus wie die Bereitschaft im Wechsel die Wochenenddienste zu übernehmen.  
 
Das erwartet Sie 
Wir bieten Ihnen eine reizvolle Position und ein attraktives Arbeitsumfeld auf der Nordseeinsel 
Borkum, eine Vergütung nach dem Tarifvertrag des Öffentlichen Dienstes sowie weitere 
Mitarbeiterrabatte. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender 
Eignung bevorzugt eingestellt. 
 

 


